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Debido al fracaso del plan de austeridad ejecutado en la Secretaría de Educación 

Guerrero, a partir del 1º de enero de 2008, los trabajadores de la educación en vías de 

jubilación únicamente podrán proponer 50 por ciento de sus claves presupuestales y 

tendrán que hacerlo exclusivamente con familiares directos. 

De lo contrario, la SEG procederá a la cancelación para crear nuevas claves o plazas. 

La medida establece que, a inicios del próximo año, quedarán prohibidos los traspasos 

de plazas a otras personas que no sean familiares directos de los docentes que se jubilen, 

y obedece a la búsqueda de una estrategia para ahorrar dinero en la dependencia. 

Maestros de la Tierra Caliente se quejaron cuando fueron notificados de esa disposición, 

pues se echaría abajo un logro sindical, en el cual todos los profesores que se jubilaban 

podrían lograr hasta el cien por ciento de sus claves en la propuesta de sus recursos. 

“Antes el trabajador que se jubilaba proponía sus claves y todo le quedaba al 

trabajador”, reprochó un docente, quien no quiso dar su nombre. 

Esta nueva medida de la SEG ha provocado que maestros de la región se apresuren a 

llevar a cabo sus trámites de traspaso ante su sindicato, pues tienen hasta enero para 

hacerlo. 

De acuerdo con un documento que fue dado a conocer a supervisores de la Tierra 

Caliente, la medida especifica que los montos de la Secretaría de Educación siguen 

siendo muy elevados, por lo que se decidió buscar estrategias que tengan mayor 

impacto que el plan de austeridad. 

El acuerdo fue firmado por el titular de la SEG, José Luis González de la Vega, y la 

dirigencia de la sección 14 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educación, que 

encabeza José Natividad Calixto Díaz. 



El jefe del Sector 01 en la Tierra Caliente, Bladimir Calderón Urióstegui, dijo que los 

profesores del estado ya ejecutan esa medida; comentó que, en su zona, había dos plazas 

por abandono que ya fueron canceladas por el estado. 

Abundó que en la entidad todas las claves de supervisores y directores son canceladas, 

“pero supe que era para el año 2010, no para ahorita, y era para puros familiares 

directos”. 

Comentó que el proceso de cancelación-creación de plazas consiste en que si un 

profesor tiene una plaza de supervisor se cancela y se crea una vacante administrativa o 

de intendencia. 

Aseguró que la medida es buena, pues “se van a crear plazas que de verdad se necesiten, 

pues existe un problema muy fuerte en el estado: hay cientos de profesores que no están 

frente a grupo. 

“Hay muchos excedentes de compañeros que ya no están frente a grupo, hay 

compañeros que tienen dos plazas y no hacen nada”, justificó. 

 


