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Reunidén con Representantes de Organizaciones de Afro-

descendientes
- 6 de mayo de 2003 -

Minuta

El martes 6 de mayo de 2003 se realizé en las oficinas del Banco Mundial (BM) en
Buenos Aires, Argentina, una reunién entre representantes de organizaciones de
afro-descendientes y el Director de la Oficina Subregional para Argentina, Chile,
Uruguay y Paraguay, Axel van Trotsenburg. Participé de la misma, Sandra Cesilini,
Especialista en Desarrollo Social y Sociedad Civil de esta oficina. (se adjunta lista y
datos de los participantes).

Ademas, este encuentro posibilité que los representantes de 19 organizaciones de la
sociedad civil (OSC) de afro-descendientes dialogaran, via tele conferencia, con
Josefina Stubbs, responsable de la estrategia de Afro-descendientes del BM para
América Latina.

La reunién se inicid con las palabras de bienvenida del Sr. van Trotsenburg, seguida
de las presentaciones individuales de cada institucién, donde relataron los objetivos,
historia y actividades de cada una de las organizaciones presentes. Ademas, se
discutieron los problemas basicos que enfrentan las OSC en general, y las de Afro-
descendientes en particular, en el contexto de crisis de Argentina. Por tltimo, se
enunciaron una serie de compromisos acordados por el BM y las OSC.

Sintesis presentaciones

Axel van Trotsenburg, BM:

Luego de brindar la bienvenida a los invitados, sefial6 que el motivo que impulsé a
organizar la reunién es que la atencién a los problemas de los afro-descendientes en
Argentina es un tema olvidado. Recalcé que el BM lleva adelante actividades para
estimular la inclusién, el didlogo y fortalecer la lucha contra el racismo, asi como
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trabajar por el desarrollo y el entendimiento mutuo, objetivos incluidos en su
mandato como organismo internacional.

Sandra Cesilini, BM:

Saludé a los participantes y celebrd el encuentro, que — agregd- proviene de una
solicitud especifica de algunas organizaciones de afro-descendientes de Argentina,
que participaron de encuentros y negociaciones del BM con autoridades del Gobierno
Nacional.

Mario Luis Loépez, de Casa de La Cultura Indo Afro-americana de Santa Fe:

La institucién trabaja con 30 familias de afro-descendientes y cuenta con 15 afios de
experiencia en la Provincia de Santa Fe, llevando adelante una biblioteca,
hemeroteca, fonoteca y videoteca sobre cultura afro-americana. Dada la lamentable
situacién que estan viviendo, a raiz de las inundaciones en dicha Provincia, se han
perdido la mayoria de estos valiosos materiales.

Lic. Luz Marina Mateo, de Asociaciéon Cultural, Social y Deportiva Caboverdiana de
Ensenada:

Esta institucién caboverdiana es una de las mas antiguas y corre peligro de
extinguirse, si no adquiere mayor visibilidad en su lucha por ejercer los derechos a la
identidad. Necesitan realizar un censo para saber cuantos afro-descendientes
habitan el suelo argentino y por ello saludan la iniciativa del BM, las organizaciones
de Afro-descendientes y el INDEC (Instituto de Estadisticas y Censos) de incluirlos
en su agenda. Asimismo, organizan actividades deportivas como modo de fortalecer
los lazos comunitarios y promover la inclusién.

Carmen Platero, de Comedia Negra de Buenos Aires:

La organizacién que inici6 sus actividades en 1987 trabaja por lograr la visibilidad
de la cultura afro-americana, y recuperar la memoria y la identidad de los



descendientes. Sefialé que este trabajo se realiza desde la conciencia de mixtura
entre la cultura criolla y la africana.

Maria Rosa Pallone, del Instituto Palmares:

El Instituto estudia la negritud en el Rio de la Plata y trabajan junto a la Defensoria
del Pueblo en la deteccién y averiguacién de afro-descendientes que no tienen
conocimientos de sus raices.

Maria Lamadrid y Georgina Benitez, de Africa Vive:

Africa Vive organiza seminarios sobre la cultura afro-americana en la Argentina con
adultos mayores y jévenes. Sefialé que la comunidad de afro-descendientes, que esta
distribuida en las provincias, tiene muchas necesidades (econémicas, sociales,
politicas, etc.), y solicité la posibilidad de recibir una donacién para las
organizaciones por parte del BM.

Freda Montano, del Grupo de Danzas Afro-ecuatorianas:

Llevan adelante una escuela de danzas Afro para nifios y manifest6 los problemas
que sufre la institucién a raiz del contexto de crisis de Argentina (alquiler del local,
etc.).

Ana Maria Ordénez y Pedro Manuel Ribeiro, de la Asociacién de descendientes de
Caboverdianos en Mar del Plata:

Realizaron un pequefio censo de la poblacién caboverdiana en Mar del Plata y
detectaron que muchos descendientes que realizan trabajos en las épocas de turismo
(" trabajadores golondrinas) son victimas de la violencia y el racismo.

Irene Ortiz y Roman Delmas, de la Casa de Africa en Argentina:

Trabajan desde 1995 para dar a conocer el quehacer de los afro descendientes en
Argentina. Entre otras actividades, trabaja en conjunto con Universidades y
Embajadas, y patrocina eventos culturales y deportivos. Asimismo, han apoyado el
proyecto para crear un ~ monumento a la negritud ”, que esta siendo estudiado por la
Camara de Diputados de la Nacién. Pretenden impulsar la difusién de la cultura
afro americana en el pais y para ello, manifestaron la posibilidad de obtener
financiamiento del BM.

Miriam Victoria Gomes y José Custodio Cardeal, de la Sociedad de Socorros Mutuos
Unioén caboverdiana

La Sociedad caboverdiana de Dock Sud se fundé6 hace 70 afios y entre sus objetivos
figura la promocién de la visibilidad de la comunidad, el fomento del progreso y
desarrollo, y la lucha contra el racismo. Asimismo, promueven la realizacién de un
censo, su difusiéon en los medios de comunicacién y el intercambio con otras
organizaciones de afro-descendientes de la region.



Stephen Douglas y Obadiah Alegbe, de Asociacién de Nigerianos en el Rio de la
Plata:

Es una organizacién nueva conformada por inmigrantes nigerianos directos, que
buscan promover la ayuda mutua. Tienen el proyecto de crear un Centro Nigeriano
con el fin de recrear sus raices y fomentar su cultura, que incluiria una biblioteca,
videoteca, salas de comunicacién con universidades africanas, etc. Buscan que el
trabajo de capacitacién a jévenes y el cuidado de los mayores llegue a toda la
comunidad negra en Argentina, y que posibilite la insercién de los descendientes en
el mercado laboral.

Victor M’Bille Boubacar Traure, de Unién Africana en Cono Sur

La institucién promueve el intercambio comercial, deportivo y cultural en la
comunidad africana. Han realizado diversas actividades, entre las que se destaca la
firma de convenios de cooperacién con universidades argentinas y universidades
africanas para el intercambio de conocimientos.

Maria Inés Mingrone, Osvaldo Mayato y Odila Mayato, de Afro atelier de Artes de
Argentina:

La misién de la organizacion es comunicar el Arte y fomentar la visibilizacién de los
artistas negros, y trabajan para este fin, en conjunto con la Comedia Negra de
Buenos Aires.

Sergina Anunciaciéon da Boa Morte, de A Turma da Bahiana:

Si mision es la Integracion de los pueblos, armonia entre los seres de buena
voluntad, solidaridad. Realizan eventos, proyectos, shows y orientacién para la
radicacién de inmigrantes. El1 Grupo postula su adhesion al MERCOSUR, y es
miembro del Consejo de Ciudadanos Brasileros y de la FAC (Federacién Argentina
De Colectividades).

Angel Acosta Martinez, de S.0.S Racismo Argentina:

Este grupo se creb en 1987 y tiene como funcién otorgar visibilidad a los negros en
Argentina. Adema4s, difunden la cultura del candombe, arraigada en el Rio de la
Plata y simbolo de sincretismo cultural. Trabajan para luchar contra la
discriminacién que sufren como comunidad negra y destacan como proyectos a
futuro mas importantes, realizar un censoy promover actividades relacionadas con
la educacion.

Elida Obella, de AMME:

Se planted la preocupacién porque la poblacién afro-americana no fue incluida en el
ultimo censo nacional. Ademas, la Sra. Obella manifesté que la poblacién afro en



general tiene grandes necesidades de todo tipo, y que se debe colocar énfasis en la
educacién.

John Kamara y Victor Sowe, de Comunidad de Sierra Leona:

Al igual que la mayoria de las intervenciones, enfatizé sobre la necesidad de
educacién. Ademas, anunci6 la voluntad de crear un Centro de Recreacién
(Recreation Centre) con el fin de ensefiar diversos oficios, recrear las costumbres

africanas, etc.

Resumen de devoluciones por parte de representantes del Banco Mundial

Axel van Trotsenburg sintetiz6 las inquietudes planteadas por las organizaciones en
los siguientes temas:

= La basqueda por la Identidad

= Lograr el desarrollo de la cultura afro-americana con libertad, y sin tener por
ello que sufrir prejuicios (racismo, violencia, etc.)

» Kl trabajo por la educacién y la difusién de la historia de los descendientes en
el Conosur. El desconocimiento de una cultura diferente puede contribuir a
producir conductas relacionadas con el racismo.

Ademas, el Director de la Oficina Sub-regional remarcé el aprendizaje cotidiano que
significa, al interior de un organismo internacional, trabajar con personas de
diferentes nacionalidades, intercambio cultural que lleva a una valoracién mayor de
la riqueza inherente a la diversidad.

El Sr. Van Trotsenburg y Sandra Cesilini, sefialaron que las contribuciones del BM
pueden focalizarse en 3 areas:

= INCLUSION: Trabajar por la inclusién de la poblaciéon Afro en los estudios
censales del INDEC.

» DIALOGO: Incentivar el didlogo e intercambio con los diferentes actores de la
sociedad civil.

= FINANCIAMIENTO: El BM otorga créditos sélo a gobiernos. Sin embargo,
varios proyectos cuentan con un componente de trabajo con las
Organizaciones de la Sociedad Civil (FOPAR, Monitor Social, etc.). Para estar
incluidas en estos programas, es importante que las OSC se formalicen
legalmente. Asimismo, el BM cuenta con un Programa de Donaciones
pequeiias que se realiza una vez al afio y donde las OSC pueden presentar
proyectos para recibir fondos.

Josefina Stubbs, por su parte sefialé que se debe trabajar en 3 direcciones:

1. Fortalecer el trabajo con el INDEC para incluir la comunidad afro en el
Censo. Como éste se desarrollo 10 afios, se puede comenzar por otros
estudios como la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) y los indices de
pobreza. Para ello, es necesario discutir y elaborar un enfoque metodolégico
apropiado para la inclusién de los temas de etnia y raza. En este sentido, es



relevante continuar con el apoyo que el BM brinda a las organizaciones de
Afro-descendientes en la creacion de instancias de didlogo con funcionarios
del INDEC.

2. Evaluar en qué medida la comunidad Afro es incluida en los proyectos
incluidos en el Programa de Emergencia Social (FOPAR, Jefas y Jefes de
Hogar Desocupados, etc.)

3. Pensar en otras instancias de apoyo para la realizacion de actividades
relacionadas con Educacién y Cultura.

Resumen de conclusiones v compromisos

Luego de una discusion entre los participantes, se enunciaron los siguientes
compromisos:

» Difundir informacién y brindar asesoramiento acerca de los proyectos que el
BM financia en Argentina, que incluya los requerimientos de participacién a
cada programa, entre otros.

» Recibir y atender cualquier tipo de denuncia respecto de problemas
relacionados con la inclusién de la comunidad Afro en los programas de
Emergencia del BM.

» Organizar una reunion con representantes de las Organizaciones de Afro-
descendientes, el BM y funcionarios del Gobierno para informar acerca del
Plan Jefas y Jefes de Hogar Desocupados y del FOPAR (Fecha tentativa: 26
de Mayo de 2003 a las 15.30 hs).

* Realizar una reunién en el INDEC para lograr la inclusién de la comunidad
Afro (Fecha: 9 de junio a las 15 hs. En la Of. De Alejandro Giusti del INDEC).

=  Buscar recursos para financiar una Campana de Comunicacion sobre la
Identidad Afro americana en la Argentina.
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